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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р).  

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования цель воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ №3»: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ №3»:  

1. Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний);  

2. Формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);  

3. Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний;  

4. Достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности 

и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 
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сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

― ГРАЖДАНСКОЕ ВОСПИТАНИЕ — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России 

как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

― ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

― ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

― ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

― ФИЗИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ, ФОРМИРОВАНИЕ КУЛЬТУРЫ ЗДОРОВОГО 

ОБРАЗА ЖИЗНИ И ЭМОЦИОНАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

― ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

― ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

― ЦЕННОСТИ НАУЧНОГО ПОЗНАНИЯ — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования установлены в соответствии с 

ФГОС.  
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Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования 

Целевые ориентиры 

ГРАЖДАНСКО – ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

ДУХОВНО – НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 

каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

ФИЗИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ, ФОРМИРОВАНИЕ КУЛЬТУРЫ ЗДОРОВЬЯ И 

ЭМОЦИОНАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 
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Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

ЦЕННОСТИ НАУЧНОГО ПОЗНАНИЯ 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования 

Целевые ориентиры 

ГРАЖДАНСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 

истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского 

национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. Проявляющий 

готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и 

свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России. Знающий и уважающий достижения нашей Родины — 

России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности. Принимающий участие в мероприятиях 

патриотической направленности. 
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ДУХОВНО – НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту 

брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

ФИЗИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ, ФОРМИРОВАНИЕ КУЛЬТУРЫ ЗДОРОВЬЯ И 

ЭМОЦИОНАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических 

правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям.  

ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности 

на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 



7 
 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

ЦЕННОСТИ НАУЧНОГО ПОЗНАНИЯ 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных 

интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования 

Целевые ориентиры 

ГРАЖДАНСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней 

российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в 

настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет 

и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую 

правду. Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 

культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому 

Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в 

родной стране — России. 
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Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их 

права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 

ДУХОВНО – НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием 

последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 

выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов 

России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к 

религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к 

чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 

влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

ФИЗИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ, ФОРМИРОВАНИЕ КУЛЬТУРЫ ЗДОРОВЬЯ И 

ЭМОЦИОНАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 

других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 
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Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, 

их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности 

в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом 

обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в 

российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном 

уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

ЦЕННОСТИ НАУЧНОГО ПОЗНАНИЯ 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России. Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений. Развивающий и применяющий навыки 

наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 3» г. Алексин Тульской области является общеобразовательным 

учреждением; открыто в 1969 году. 

Школа расположена на  обособленном земельном участке, имеющем удобный подъездной 

путь, рядом с лесным массивом «Сосновый бор». Проездов с регулярным движением транспорта 

вблизи школы нет. Участок огороженный, чистый, хорошо проветриваемый, озелененный.  

Всего в школе на сентябрь 2022 года – 580 обучающихся, 22 класса. В школе реализуются 

общеобразовательные программы начального общего образования; основного общего 

образования,  среднего общего образования.   

Материально-техническая база. В школе имеются 28 учебных кабинетов с оснащенными 

рабочими местами для педагогов, 1 компьютерный класс на 15 рабочих мест; большой и малый 

спортивные залы; кабинет хореографии; кабинет адаптивной физкультуры; актовый зал на 100 

посадочных мест.  

В МБОУ «СОШ №3» большой опыт по здоровьесозидающей деятельности. Для 

педагогического коллектива школы здоровье – это одна из базовых профессиональных ценностей. 

Коллектив ОУ ориентирован на поиск и внедрение здоровьесозидающих технологий и на 

обеспечение высоких достижений учащихся за счет подбора адекватных технологий педагогической 

деятельности, а не увеличения нагрузки на учащихся.  

Миссия школы: создать Дом, в котором каждый стремится к здоровому образу жизни, 

открывает свои способности, таланты, обретает друзей. Это мастерская культуры здоровья: 

умственной, физической, коммуникативной, эмоциональной и этической. 

Характерной особенностью нашей школы является взаимосвязь и взаимодополнение трёх 

систем: образовательной системы, системы воспитательной работы, включающей систему 

дополнительного образования, и системы работы по здоровьесбережению. 

В целях здоровьесбережения, для профилактики переутомления обучающихся годовой 

календарный учебный план предусматривает равномерное распределение периодов учебного 

времени и каникул. 5 – 6 недель учебы сменяются недельным отдыхом. При этом 

продолжительность учебного года, число каникулярных дней (не менее 30 календарных дней) и 

продолжительность летних каникул не изменяются. Для 1– ых классов устанавливаются в течение 

года дополнительные недельные каникулы. 

Продолжительность учебной недели в 1– 11 классах – 5 дней. 5 – дневная учебная неделя 

установлена в целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся, а также удовлетворения 

запросов родителей обучающихся.  

Обучение осуществляется в одну смену. 

Воспитательная работа школы основана на деятельности детского объединения «Союз 

младших школьников, подростков и старшеклассников», системе ключевых дел (КТД) во 

внеурочной деятельности, дополнительном образовании, методической работе с классными 

руководителями. 

Ведущей технологией воспитательной деятельности является технология КТД. Вся 

воспитательная деятельность выстраивается в соответствии с природой ребенка, с законами его 

развития. Этот принцип реализуется через содержание воспитания, методы и технологии, через 

способ взаимодействия ребенка с другими участниками воспитательного процесса.  

Организуя деятельность учащихся с целью воспитания культуры здоровья вне школы мы 

сотрудничаем с различными инфраструктурами города: МБУК АХКМ, учреждением 

дополнительного образования «Дом детского творчества», лыжной базой «Горизонт»,  спортивными 

школами №1, №2, МБОУ «ДОУ №7», КТОС, МБУК «АРДК», городской и районной библиотеками, 
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школой искусств имени К.М. Щедрина, культурно – досуговым центром города. 

Таким образом, посредством пространствообразующей функции школы формируется 

«Здоровый социум» – единая инфраструктура, которая не только объединяет учреждения 

микрорайона школы, работающие с детьми, но и обеспечивает комплексное влияние на воспитание 

культуры здоровья всех участников образовательного процесса. 

В настоящее время в школе созданы условия, способствующие реализации воспитывающей 

деятельности по формированию культуры здоровья: 

 опора на сложившиеся традиции, их развитие, обогащение с учетом возраста участников, уровня 

их познания; 

 раскрытие потенциальных творческих возможностей учащихся,  учителей, родителей и 

сотрудников школы; 

 сотрудничество и сотворчество учителей и учащихся в организации внеурочной жизни. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Одним из важнейших направлений воспитательной работы в школе является создание системы 

основных школьных дел, обеспечивающих включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, развивают активность и ответственность за 

происходящее в школе и окружающем мире.  

Основная наша задача в реализации данного модуля – создание условий для раскрытия 

воспитательных возможностей основных школьных дел, поддержке и развитии традиций школы. 

Для этого в школе используются следующие формы работы на разных уровнях: 

На школьном уровне: 

― общешкольные праздники – традиционные КТД («Праздник первого звонка», Театр Здоровья, 

Интеллектуальный марафон,  «Новый год», Неделя Здоровья, «Этих дней не смолкнет слава!»), 

связанные со значимыми для детей и педагогов событиями, традициями и знаменательными 

датами, в которых участвуют все классы школы; 

― торжественные ритуалы посвящения («Путешествие по дороге Знаний» в рамках адаптации 

учащихся 5 – ых классов на новой ступени обучения, «Последний звонок», «Начальная школа, 

прощай!»), символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей; 

― церемонии награждения школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту 

чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах («До свиданья, школа… Ура! Каникулы», 

закрытие «Интеллектуального марафона»), способствующие поощрению социальной активности 

детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов:  

― выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел;   

― участие классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

― проведение в рамках класса итогового анализа общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов.  

На индивидуальном уровне:  

― вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для 

них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 
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редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.);  

― наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми; 

― индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

― при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для 

ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

― социальные проекты (профилактическая акция «Антинаркотический месячник «Вместе против 

наркотиков!», совместное проведение дел со специалистами МБУК «АРДК» в рамках акции 

«Прежде всего здоровье…», проекты «Здоровые дети – здоровая страна» и др.), 

ориентированные на получение положительного социального опыта в социуме,  сотрудничество 

и проведение совместных акций и мероприятий с  КТОС №11 микрорайона «Бор» г. Алексин; 

― участие во Всероссийских акциях (Всероссийская акция ЭКО – марафон ПЕРЕРАБОТКА «Сдай 

макулатуру – спаси дерево!», «Сделаем вместе!» в рамках просветительской акции проекта 

«Экология России», «Послания добра» в рамках совместной работы по проведению 

Всероссийского фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче, Международного форума 

«Российская энергетическая неделя», «Бессмертный полк», «Синий платочек», участие в 

Федеральном проекте «Успех каждого ребёнка»; в муниципальной акции «В гармонии с 

миром», во Всероссийской акции с представителями Роспотребнадзора «Загрязнение 

окружающей среды. Защита прав потребителей», во Всероссийской акции Стоп ВИЧ/СПИД 

― КТД «Зимние забавы» для учащихся школы и жителей микрорайона Бор.  

Все эти мероприятия, проводимые на базе школы, открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.  

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную 

работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; 

работу с родителями учащихся или их законными представителями. Цель  деятельности  классного 

руководителя – создание  условий для становления личности ребёнка, входящего в современный ему 

мир, воспитания  человека, способного достойно занять своё место в жизни.  

Наша главная задача в реализации данного модуля – создание условий для раскрытия 

потенциала классного руководителя в воспитании обучающихся, стимулирования активного участия 

классных сообществ в жизни школы. 

Работа с классом: 

― инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

― подготовка общешкольных дел «Неделя Здоровья», «Новый год к нам мчится…» (каждый класс 

получает индивидуальное задание, выполняет его и презентует) 

― организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

обучающимися: 

 совместное подведение итогов и планирования каждого месяца (триместра, полугодия, 

года) по разным направлениям деятельности; 

 формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», «День матери»;  
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 установление позитивных отношений с другими классными коллективами (через 

подготовку и проведение ключевого общешкольного дела); 

 сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти 

вдохновителей для организации интересных и полезных дел.  

― ведение курса занятий «Разговоры о важном» в соответствии с письмом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 17 июня 2022 года № 03-871 «Об организации занятий 

«Разговоры о важном»: 

 «Разговоры o важном» – цикл еженедельных внеурочных занятий, построенных с учетом 

необходимости соблюдения единства образовательного контекста,  в котором 

оказывается школьник, гарантирующих каждому обучающемуся доступ к интересному, 

полезному, просветительскому контенту, идеям, основанным на традиционных 

ценностях Российской Федерации.  

 Центральными темами «Разговоров о важном» являются: место России в мире, 

традиционные  ценности российского народа, патриотизм и гражданское воспитание, 

историческое просвещение, нравственность, экология, жизнь школы, события города, 

поселка и др. В рамках проекта ребята узнают о достижениях страны, связанных с 

экономическими, научными, политическими прорывами, научатся строить 

коммуникацию, отношения в обществе, поймут, как важно быть здоровыми, гармонично 

развитыми личностями. 

― проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников: 

 здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, 

ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

 тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные юбилейным 

датами, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране), способствующие 

расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса,  позволяющие лучше 

узнать и полюбить свою Родину;  

 игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации;  

 проблемные, направленные  на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, 

позволяющие решать спорные вопросы;  

 организационные, связанные с  подготовкой класса к общему делу;  

― сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

однодневные походы и экскурсии, организуемые классным руководителем и родителями; 

внутриклассные «огоньки» и вечера, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

― изучение совместно со школьниками норм и правил общения, которым они должны следовать в 

школе (экскурсии по школе с первоклассниками, игра «Знакомимся с правилами Школы»).  

 Это позволяет с одной стороны, – вовлечь детей с самыми разными потребностями и тем 

самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

― изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением 

школьников в их повседневной жизни, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при 

необходимости) – с психологом.  



14 
 

― поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, ссуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

― индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи.  

― коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 

представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе, в школе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

― регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, 

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

― проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

― привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в 

деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

― регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни 

класса в целом; 

― помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений 

между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

― организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; 

― участие в создании и организации работы родительского комитета школы, участвующего в 

управлении школой и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

― привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса, школы; 

― организация на базе школы семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

сплочение семьи и школы. 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока предполагает 

организацию творческого поиска на уроке   путем  учета возрастных особенностей воспитанников  и 

опоры на ведущую деятельность. Все это  позволяет в  процессе организации  учебной деятельности 

достигнуть следующего: 

― максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

― включение учителями в рабочие программы по учебным предметам целевых ориентиров 

результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, занятий;  

― выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

― побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 
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общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками (обучающимися), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

― привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - 

инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения; 

― использование воспитательных и здоровьесберегающих возможностей содержания учебного 

предмета (демонстрация обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; предметные олимпиады; 

единый тематический урок); 

― применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися (интеллектуальные игры, 

стимулирующие познавательную мотивацию; дидактический театр – обыгрывание 

смоделированных ситуаций; групповая работа или работа в парах (командное взаимодействие); 

― формирование социально значимого опыта сотрудничества и взаимной помощи (шефство 

мотивированных и эрудированных обучающихся над одноклассниками, имеющими учебные 

затруднения); 

― инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся для приобретения 

навыков самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения 

(индивидуальные и групповые исследовательские проекты; конкурсы проектов; научно – 

практическая конференция); 

― организация предметных образовательных событий (предметные недели разных циклов), 

учебных (олимпиады, занимательные уроки  и др.) и учебно – развлекательных мероприятий для 

обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в 

различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся 

с разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 

Немаловажное значение имеет воспитательный эффект полипредметного подхода – 

скоординированные усилия учителей – предметников и классных руководителей позволяют усилить 

воспитательный потенциал учебных предметов, показать практическую значимость знаний, 

развивают способности обучающихся.  

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования преимущественно осуществляется через:  

― вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им 

возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

― формирование в творческих объединениях, секциях, студиях, детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

― поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

― поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Каждое направление внеурочной воспитательной деятельности и ее тематическое наполнение 

направлено на обогащение опыта коллективного взаимодействия ребенка в различных видах 

деятельности. Это, без сомнений, дает ощутимый  воспитательный эффект в целом.  
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Внеурочная деятельность в школе организуется по четырем  направлениям развития личности: 

физическое, интеллектуальное, социальное, творческое, общекультурное и осуществляется в формах, 

отличных от форм, используемых преимущественно на урочных занятиях.  

Приоритетом являются формы работы, в которых ребенок занимает активную позицию 

(обсуждения, дискуссии, мозговые штурмы, решения кейсов, опыты, эксперименты, конкурсы, 

коммуникативные, деловые, интеллектуальные игры и т.п.), и которые, по возможности, 

стимулируют  двигательную активность (экскурсии, соревнования, походы, слеты, сборы, концерты, 

театрализации, подвижные игры, творческие акции, трудовые дела и т.п.).  

Условия реализации  допускают формирование учебных групп из обучающихся разных классов 

в пределах одного уровня образования. Разновозрастный характер групп, в которых проходят 

внеурочные занятия школьников, имеет свои достоинства, связанные прежде всего с получаемым 

ребенком важным социальным опытом взаимодействия. 

При отборе содержания  и видов деятельности детей учитываются интересы и потребности 

самих детей, пожелание родителей, опыт внеурочной деятельности педагогов и материально-

техническая база школы. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности. 

 

НАПРАВЛЕНИЕ НАЗВАНИЕ КУРСА 

СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ 

Хореографическая студия «Движение» 

Спортивно-оздоровительная секция «Юниор» 

Спортивно-оздоровительная секция «Мы 

выбираем спорт» 

ОБЩЕКУЛЬТУРНОЕ 

ИЗОстудия «Мозаика» 

Пресс-центр «За партой» 

Школьная газета «За партой» 

Вокальный ансамбль «Позитиff»  

Театральная студия «Юный артист» 

ОБЩЕИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЕ 

Курс «Функциональная грамотность. Учимся 

для жизни» 

Курс  «Формирование  информационной 

культуры младшего 

школьника на уроках математики и 

окружающего мира» 

Курс «Юный исследователь» 

Курс  «Инфознайка» 

 Курс «Мир глобальных компетенций» 

Кружок «Наше наследие» 

Курс «Секреты речи» 

Курс «Моя проектная деятельность» 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ 
«Разговоры о важном» 

Волонтерское объединение «PROдобро» 

СОЦИАЛЬНОЕ 

Профориентационный курс «Найди свой путь» 

Курс  «Тропинка к своему Я» 

Объединение «ЮНАРМИЯ» 

Объединение «Орлята России» 
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Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе.  

Главными задачами модуля являются оказание помощи семьям в воспитании детей, психолого-

педагогическое просвещение семей, коррекция семейного воспитания, организация досуга. Работа с 

родителями или законными представителями школьников обеспечивает формирование и развитие 

психолого – педагогической компетентности родительской общественности посредством различных 

форм просвещения и консультирования. 

На групповом уровне:  

― Участие родителей в управлении школой (Общешкольный родительский комитет, 

участвующий в управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей, 

Совет школы, встреча администрации с родительской общественностью. Расширенное 

заседание Совета школы «Публичный доклад: Деятельность школы и её достижения за 

учебный год. Перспективы и приоритетные направления развития школы на следующий  

учебный  год». Тематические родительские собрания «Общественное участие в управлении 

образовательным учреждением. Права и обязанности участников образовательного процесса») 

― Вовлечение родителей или законных представителей школьников в образовательный процесс: 

 Общешкольные родительские собрания («Выбор модуля ОРКС учащимися 3-их классов», 

«Добро пожаловать, будущие первоклассники», «Особенности итоговой аттестации» 

 Классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых учитываются 

возрастные особенности детей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания: 

«Секреты успешной учёбы в начальной школе», ««Первые уроки школьной отметки»», 

«Воспитание самостоятельности и ответственности как одно из главных условий 

овладения стандартами», «Ответственность родителей за воспитание полноценного 

гражданина российского общества» и др.; 

 Тематические родительские собрания «Профилактика формирования зависимых форм 

поведения у детей и подростков» 

 Тематические родительские собрания «Проблемы преемственности обучения в 

начальной и средней школе: пути и способы решения» 

― День открытых дверей, ежегодно проводимый в рамках Недели Здоровья, с возможностью 

посещения родителями школьных учебных и внеурочных занятий для получения представления 

о ходе образовательного процесса в школе и самочувствии ребенка в коллективе. 

― Повышение психолого – педагогической компетентности родителей или законных 

представителей школьников: 

 Психолого-педагогическая консультация для родителей «Адаптация. Практические 

советы по адаптации 5-ов к школе». 

 Творческая встреча участников образовательного процесса. Особенности организации 

УВП 10-классников. 

 Психолого-педагогический консилиум «Проблемы адаптации первоклассников». 

Организация процесса обучения у 1-классников. Анализ УВП у 1-классников. 

― Консультации родителей администрацией, социальным педагогом, учителями начальных 

классов «Как подготовить ребенка к школе» (о значении УУД для обучения в школе), «Почему 

учиться трудно, или Что такое адаптация к школе?».  

― Привлечение родителей к участию в проведении КТД, классных часов, общешкольных и 

классных мероприятий. 

― Мониторинг образовательной деятельности: 

 Анкетирование родителей для изучения их образовательных запросов;  

 Тематические мониторинги. 
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На индивидуальном уровне: 

― Работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

― Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

― Индивидуальные консультации родителей или законных представителей школьников со 

школьными специалистами, педагогами, администрацией c целью координации совместных 

усилий педагогов и родителей по вопросам реализации ФГОС ОО. 

― Индивидуальное консультирование по запросам родителей учащихся, учителей и по 

конфликтным ситуациям 

― Корректировка отклонений в нравственном становлении личности каждого учащегося 

(собеседование, консультации по запросам родителей). 

― Организация консультирования семей с привлечением специалистов различных органов и 

учреждений системы профилактики по проблемам поведения подростков (профилактика 

правонарушений, алкоголизма, наркомании). 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам 

воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

обучающимся не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться  в детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление, чаще всего, трансформируется в школе в детско-взрослое 

самоуправление.  Детское самоуправление в школе осуществляется: 

На уровне школы: 

― через деятельность Совета лидеров классов, объединяющего лидеров классов по разным 

направлениям для информирования учащихся и получения обратной связи от классных 

коллективов; 

― через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение школьных 

событий, мероприятий, праздников, акций, в том числе традиционных: КТД различной 

направленности, День солидарности в борьбе с терроризмом, День Учителя и др.  

На уровне классов: 

― через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся лидеров класса, 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с другими коллективами, учителями; 

― через организацию на принципах самоуправления жизни групп, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

― через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ различного 

рода деятельности; 

― через организацию проведения личностно значимых для обучающихся событий (классные 

сборы по планированию, организации, проведению и анализу общешкольных и 

внутриклассных дел (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

― через самоконтроль и самооценку выполнения выбранной роли. 

 

Модуль «Профориентация» 

Профессиональная ориентация – это оказание помощи в выборе профессии, наиболее 

отвечающей индивидуальным особенностям, склонностям и способностям ученика.  
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Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профориентационных практик и профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Реализуя программы курсов 

внеурочной деятельности («Основы выбора профессии», «Найди свой путь»), дополнительные 

общеразвивающие программы («Технология обработки материала», «Основы правовой 

грамотности», «Компьютерный мир»»), а также создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, педагог актуализирует профессиональное самоопределение обучающихся, 

позитивный взгляд на труд. 

Эта работа осуществляется через: 

― освоение школьниками курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования; 

― циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего (классные 

часы: «Выбор профессии – дело серьезное», «Мир профессий», «Кем быть?», «Выбор за 

тобой»); 

― профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности (урок-игра по 

профориентации «Я и мир профессий»); 

― «Неделя без турникетов»: экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии; 

― посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних 

специальных учебных заведениях и вузах; 

― участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ», WorldSkills 

Russia (просмотр лекций, решение учебно – тренировочных задач, участие в мастер – классах, 

посещение открытых уроков); 

― совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн – тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования; 

― индивидуальные консультации с учащимися «группы риска», находящимися в трудной 

жизненной ситуации, опекаемыми: «Учебные заведения г. Алексин», «Твои возможности и 

способности», «Где можно получить любимую профессию», «Как быть? Кем быть?»; 

― индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

― организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности; 

― проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 
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― проведение коррекционно – воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

― разработку и реализацию индивидуальных профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

― вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в школе и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские 

и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т. д.); 

― организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

― профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания, испытания себя (походы, спорт), 

значимого общения, творчества,  деятельности; 

― предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

― профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого – 

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 

социально неадаптированные дети – мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

― участие представителей организаций – партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

― участие представителей организаций – партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

― проведение на базе организаций – партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

― проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций – партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

― реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организаций – партнёров благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных на воспитание  обучающихся. 

 

Модуль «Организация предметно – пространственной среды» 

                Окружающая ребенка предметно – эстетическая среда школы, при условии ее грамотной  

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса 
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и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы.    Реализация 

воспитательного потенциала предметно – пространственной среды  предусматривает совместную 

деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её 

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

― оформление внешнего вида здания, холла при входе в школу государственной символикой 

Российской Федерации; 

― организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации; 

― размещение карт России, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

― изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических) природы России, региона, местности,  духовной культуры 

народов России; 

― организацию звукового пространства позитивной духовно – нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна Российской Федерации;  

― разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания»   лиц,  мест, событий в истории России; памятника воинской славы, 

памятных  досок;  

― оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холлы первого и второго 

этажей), содержащих  новостную информацию позитивного гражданско – патриотического, 

духовно – нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.;  

― совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики 

(флаг, эмблема и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные 

моменты жизни школы – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

― событийное оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, рекреаций, актового 

зала, окна и т.п.) к традиционным мероприятиям, значимым событиям (День знаний, Новый 

год, День Победы и др.) и их периодическая переориентация, которая  служит хорошим 

средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

― поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в щколе, доступных и 

безопасных рекреационных зон, озеленение территории; 

― озеленение пришкольной территории, разбивка клумб,  аллей, оборудование во дворе школы 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных 

возрастных категорий, оздоровительно – рекреационных зон, позволяющих разделить 

свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

― благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

― разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), акцентирующих внимание 

обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе школы, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

    Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — 

специалисты с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и 

управленческих кадров имеет  решающую  роль в достижении  главного результата – качественного 

и результативного  воспитания.  

     В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение 

квалификации педагогов в сфере  воспитания, организацию научно – методической поддержки и 

сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы школы и 

имеющихся у самих педагогов интересов. 

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

― курсы повышения квалификации; 

― регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических 

конференциях; 

― самообразование, изучение научно – методической литературы; 

― знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

    Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

     Кадровый  состав школы:  

― директор школы,  

― заместитель директора по воспитательной работе – 1   

― заместитель директора по учебно – воспитательной работе – 3   

― заместитель директора по безопасности – 1 

― педагог – организатор – 2  

― социальный педагог – 1  

― педагог – психолог – 1  

― педагоги дополнительного образования – 10  

― классные руководители – 21   

― педагоги – предметники – 33 

   

3.2 Нормативно – методическое обеспечение 

Школьные нормативно – правовые акты по вопросам воспитательной деятельности 
https://shkola3aleksin-r71.gosweb.gosuslugi.ru/   

Устав школы 

Локальные акты:  

https://shkola3aleksin-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?cur_cc=69&type=10&curPos=20  

― ПОЛОЖЕНИЕ о методическом объединении классных руководителей 

― ПОЛОЖЕНИЕ о разработке Программы воспитания классного руководителя 

― ПОЛОЖЕНИЕ об организации  внеурочной деятельности 

― ПОЛОЖЕНИЕ о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся 

― ПОЛОЖЕНИЕ о классном руководителе 

― ПОЛОЖЕНИЕ о дополнительном образовании детей 

― ПОЛОЖЕНИЕ о рабочей программе объединений дополнительного образования 

― ПОЛОЖЕНИЕ о рабочей программе внеурочной деятельности 

― ПОЛОЖЕНИЕ о профильном обучении 

― ПОЛОЖЕНИЕ о классном часе 

― ПОЛОЖЕНИЕ о спортивном клубе 

― ПОЛОЖЕНИЕ о классном руководстве 

― ПОЛОЖЕНИЕ о проведении внеклассных мероприятий 

― ПОЛОЖЕНИЕ об интеллектуальном марафоне 

https://shkola3aleksin-r71.gosweb.gosuslugi.ru/
http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc
http://5schooloren.ucoz.ru/svedenia/polozhenija.rar
https://shkola3aleksin-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?cur_cc=69&type=10&curPos=20
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― ПОЛОЖЕНИЕ о классном уголке в МБОУ «СОШ № 3» 

― ПОЛОЖЕНИЕ о дежурстве по школе 

― ПОЛОЖЕНИЕ о школьном «Пресс-центре»  

― ПОЛОЖЕНИЕ о школьной форме в МБОУ «СОШ № 3» 

― ПОЛОЖЕНИЕ о классном родительском собрании МБОУ «СОШ№3» 

― ПОЛОЖЕНИЕ о Совете лидеров детской школьной организации «Союз младших 

школьников, подростков и старшеклассников» 

― ПОЛОЖЕНИЕ о родительском комитете школы 

― ПРОГРАММА воспитания 

― ПРОГРАММА развития 

― Образовательные программы НОО, СОО, ООО 

― ПРОГРАММА дополнительного образования 

― Дополнительные общеобразовательные (общеразвивающие) ПРОГРАММЫ  объединений ДО 

― ПРОГРАММА по организации информационно – просветительской работы с обучающимися 

и родителями «Формирование культуры здорового питания» 

https://shkola3aleksin-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?type=18  

 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными  

потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

― налаживание эмоционально – положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

― формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

― построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

― обеспечение психолого – педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико – социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

― формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

― создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

учителей, педагогов – психологов, учителей – логопедов; 

― личностно – ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции 

обучающихся  

          Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности       

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях.  

https://shkola3aleksin-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all-52_113.html
https://shkola3aleksin-r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?type=18
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Поощрения выносятся за достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной 

и спортивной деятельности. 

         Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

― публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении 

через  сайт школы, социальные сети); 

― соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, 

дипломов производится в торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, 

возможно в присутствии родительской общественности); 

― прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур; 

― сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими награду и не получившими ее); 

― привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся,  сторонних организаций,  их статусных представителей; 

― дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

          В школе применяются следующие формы поощрения: 

― похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

― похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

― награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; 

― награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений 

обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, 

спортивных  соревнованиях и т.п. 

― награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными 

письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных 

дел. 

         Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том числе из 

родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, 

задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями родительского 

сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения 

в школе. 

Обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают (накапливают) 

артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения, личностные или достижения в 

группе,  участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д.). 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с 

планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  
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Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

― взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

― приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями;   

― развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

― распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой 

школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и 

последующего их решения.  

           Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, Совета 

лидеров школы. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 

связанных с качеством: 

― реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

― деятельности классных руководителей и их классов; 

― проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
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― организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

― внешкольных мероприятий;  

― создания и поддержки предметно – пространственной среды; 

― взаимодействия с родительским сообществом; 

― деятельности ученического самоуправления; 

― деятельности по профилактике и безопасности; 

― реализации потенциала социального партнёрства;  

― деятельности по профориентации обучающихся 

― дополнительного образования  

― деятельности  детских общественных объединений 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  
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